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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
BADAN PENGELOLA KEUANGAN DAN ASET DAERAH
SEKRETARIAT

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, akuntabel dan
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : H. ISPAN S. SYAHPUTRA HS, MM

Jabatan : Sekretaris

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : INDRA, SE, M.Si

Jabatan : Kepala Badan Pengelola Keuangan dan Aset Daerah
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
pihak pertama.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kenerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

2 Februari 2022
Pihak Kedua, P Pertama

~~

INDRA, SE, M.Si H. ISPAN S. SYAHRUTRA HS, MM
Pembina Utama Muda (IV/c) Pembina Tk INIV/b)
NIP. 19721115 199803 1 004 NIP. 19720911 200604 1 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
BADAN PENGELOLA KEUANGAN DAN ASET DAERAH

SEKRETARIAT
No. SASARAN INDIKATOR TARGET
KINERJA
(h (2) (3) C))]
1 | Meningkatnya mutu pelayanan administrasi Persentase Pemenuhan 100 persen
perkantoran Pelaporan
Administrasi
perkantoran
2 | Meningkatnya Kinerja ASN Persentase Pemenuhan 100 persen
Pelayanan
Administrasi Umum
Pekanbaru, # Februari 2022
PIHAK KEDUA P ERTAMA
f
“1 :ldj .
INDRA, SE, M.Si ISPAN S.SYAHPWWRA HS, MM
Pembina Utama Muda Pembina Tk I

NIP. 19721115 199803 1 004 NIP. 19720911 200604 1 003
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
BADAN PENGELOLA KEUANGAN DAN ASET DAERAH
BIDANG AKUNTANSI DAN PELAPORAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, akuntabel dan
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : HARTONO, M.Si, Ak, CA

Jabatan : Kepala Bidang Akuntansi dan Pelaporan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : INDRA, SE, M.Si

Jabatan : Kepala Badan Pengelola Keuangan dan Aset Daerah
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
pihak pertama.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kenerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pekanbaru, 2 Februari 2022

Pihak Kedua, ak Pt
;l:h/ !
%RA. SE, M.Si HARTONG, M.Si, Ak, CA
Pembina Utama Muda (IV/c) Pembina Tk I (IV/b)

NIP. 19721115 199803 1 004 NIP. 19700623 199202 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
BADAN PENGELOLA KEUANGAN DAN ASET DAERAH
BIDANG AKUNTANSI DAN PELAPORAN

Ne. SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
@ @ 3) @

1 | Meningkatnya Tata Kelola Ketepatan waktu penyampaian Laporan Tepat
Keuangan dan Aset Daerah Keuangan Pemerintah waktu
Provinsi Riau Daerah kepada BPK-RI

Opini BPK terhadap Laporan WTP
Keuangan Pemerintah Daerah

Persentase entitas akuntansi 100%
(OPD) yang menyampaikan

Laporan Keuangan secara tepat waktu

2 | Meningkatnya Kualitas Tata Jumlah Ranperda 12
Kelola Keuangan Daerah Pertanggungjawaban APBD Ranperda
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota yang dievaluasi Kab/Kota

Persentase Kabupaten/Kota yang 100%
menindaklanjuti hasil evaluasi Ranperda
Pertanggungjawaban APBD
No. KEGIATAN/SUB KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
0] @ 3 “

1 | Pembinaan Pengelolaan Keuangan Daerah 288.456.945
Kabupaten/Kota

1 | Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang 116.489.565

Pertanggungjawaban Pelaksanaan APBD
Kabupaten/Kota dan Rancangan Peraturan Kepala
Daerah tentang Penjabaran Pertanggungjawaban
Pelaksanaan APBD Kabupaten/Kota

2 | Konsultasi dan Koordinasi Pembinaan Penyusunan 171.967.380
dan Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang
Pertanggungjawaban Pelaksanaan APBD
Kabupaten/Kota dan Rancangan Peraturan Kepala
Daerah tentang Penjabaran Pertanggungjawaban
Pelaksanaan APBD Kabupaten/Kota

Il | Koordinasi dan Pelaksanaan Akuntansi dan 1.326.277.385
Pelaporan Keuangan Daerah




1 | Konsolidasi Laporan Keuangan SKPD, BLUD dan 338.069.980
Laporan Keuangan Pemerintah Daerah

2 | Koordinasi dan Penyusunan Rancangan Peraturan 584.800.270
Daerah tentang Pertanggungjawaban Pelaksanaan
APBD Provinsi dan Rancangan Peraturan Kepala
Daerah tentang Penjabaran Pertanggungjawaban

Pelaksanaan APBD Provinsi

3 | Penyusunan Kebijakan dan Panduan Teknis 234.772.145
Operasional Penyelenggaraan Akuntansi
Pemerintah Daerah

4 | Pembinaan Akuntansi, Pelaporan dan 168.634.990

Pertanggungjawaban Pemerintah Provinsi

TOTAL 1.614.734.330
Pekanbaru, 2 Februari 2022
PIHAK KEDUA PIHAK P MA
P
y‘/IN])RA,. SE, M.Si HARTONO! M.Si, Ak, CA
Pembina Utama Muda Pembina Tk I

NIP. 19721115 199803 1 004 NIP. 19700623 199202 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
BADAN PENGELOLA KEUANGAN DAN ASET DAERAH
BIDANG ANGGARAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, akuntabel dan
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : MARDONI AKROM, S.IP, M.Si

Jabatan : Kepala Bidang Anggaran

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : INDRA, SE, M.Si

Jabatan : Kepala Badan Pengelola Keuangan dan Aset Daerah
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
pihak pertama.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kenerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua,{r )
f\

ARy,

INDRA, SE, M.Si
Pembina Utama Muda (IV/c) Pembina (IV/a)
NIP. 19721115 199803 1 004 NIP. 19780521 199803 1 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
BADAN PENGELOLA KEUANGAN DAN ASET DAERAH
BIDANG ANGGARAN DAERAH

No. SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
) 2) 3) 4
1 | Meningkatnya Tata Kelola Ketepatan waktu penyusunan RAPBD Tepat
Keuangan dan Aset Daerah Provinsi Riau waktu
Provinsi Riau Persentase anggaran urusan pendidikan 20%
yang terakomodir dalam APBD
Persentase anggaran urusan kesehatan 10%
yang terakomodir dalam APBD
Ketepatan waktu penetapan APBD Tepat
Provinsi Riau waktu
Jumlah dokumen regulasi terkait 2 Dokumen
pengelolaan keuangan daerah yang Regulasi
dihasilkan
Persentase Dokumen Ranperda APBD 100%
Kabupaten/Kota yang
dievaluasi
2 | Meningkatnya Kualitas Tata Persentase Kabupaten/Kota yang 91,66%
Kelola Keuangan Daerah menindaklanjuti hasil evaluasi Ranperda
Kabupaten/Kota APBD
No. KEGIATAN/SUB KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
(1) ) 3 D)
I | Koordinasi dan Penyusunan Rencana Anggaran 3.103.517.580
Daerah
1 | Koordinasi dan Penyusunan KUA dan PPAS 374.061.500
2 | Koordinasi dan Penyusunan Peraturan Daerah 938.906.500
tentang APBD dan Peraturan Kepala Daerah
tentang Penjabaran APBD
3 | Koordinasi dan Penyusunan Peraturan Daerah 1.187.205.025
tentang Perubahan APBD dan Peraturan Kepala
Daerah tentang Penjabaran Perubahan APBD
4 | Koordinasi dan Penyusunan Regulasi serta 603.344.555
Kebijakan Bidang Anggaran
I | Pembinaan Pengelolaan Keuangan Daerah 404.998.926
Kabupaten/Kota
1 | Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang 227277321
APBD Kabupaten/Kota dan Rancangan Peraturan
Kepala Daerah tentang Penjabaran APBD
Kabupaten/Kota
2 | Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang 177.721.605
Perubahan APBD Kabupaten/Kota dan Rancangan
Peraturan Kepala Daerah tentang Penjabaran
Perubahan APBD Kabupaten/Kota
TOTAL 3.508.516.506
Pekanbaru, 2 Februari 2022
PIHAK KEDUA P1 PERT,
g
‘/INDRA. SE, M.Si MARDONI AKR IP, M.SI
Pembina Utama Muda Pembin;

NIP. 19721115 199803 1 004 NIP. 19780521 199803 1 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
BADAN PENGELOLA KEUANGAN DAN ASET DAERAH
BIDANG PERBENDAHARAAN DAN KAS DAERAH

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, akuntabel dan
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : AFDILLAH ARIFIN, SE, MM

Jabatan : Kepala Bidang Perbendaharaan dan Kas Daerah
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : INDRA, SE, M.Si

Jabatan : Kepala Badan Pengelola Keuangan dan Aset Daerah
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
pihak pertama.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kenerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pekanbaru, 2 Februari 2022
Pihak Kedua,f . Pihak Pertama
P

INDRA, SE, M.Si AFDILLAH
Pembina Utama Muda (IV/c) Pembina\(IV/a)
NIP. 19721115 199803 1 004 NIP. 19800501 200501 1 007




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
BADAN PENGELOLA KEUANGAN DAN ASET DAERAH
BIDANG PERBENDAHARAAN DAN KAS DAERAH

No. SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(n (2) (3) 4
1 | Meningkatnya Tata Kelola Keuangan | Persentase SPM yang diterbitkan 100%
dan Aset Daerah Provinsi Riau SP2D
Rata-rata waktu pemrosesan SPM 2 hari
Rasio likuiditas Pemprov Riau 100%
No. KEGIATAN/SUB KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
0] (2) 3) 4
I | Koordinasi dan Pengelolaan Perbendaharaan 346.186.287
Daerah
1 | Koordinasi dan Pengelolaan Kas Daerah 104.038.975
2 | Rekonsiliasi Data Penerimaan dan Pengeluaran 242.147.312
Kas Serta Pemungutan dan Pemotongan Atas SP2D
dengan Instansi Terkait
TOTAL 346.186.287

PIHAK KEDUA

.
A;l‘ﬁ(f's'\&{ M.Si

Pembina Utama Muda

NIP. 19721115 199803 1 004

Pekanbaru, 2 Februari 2022
PIHAK PERTAMA

AFDILLAH ARIFIN, SE, M.M

Pembinat
NIP. 19800501 200501 1 007




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
BADAN PENGELOLA KEUANGAN DAN ASET DAERAH
BIDANG PENGELOLAAN BARANG MILIK DAERAH

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, akuntabel dan
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : TENGKU RIGABRIMAYUDA, S.STP, M.Si

Jabatan : Kepala Bidang Pengelolaan Barang Milik Daerah
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : INDRA, SE, M.Si

Jabatan : Kepala Badan Pengelola Keuangan dan Aset Daerah
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
pihak pertama.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kenerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pekanbaru, & Februari 2022

Pihak Kedua,{‘ Pihak Pertama
—
“4DRA. SE. M.Si TENGKU AB&I.MAY DA, S.STP, M.Si

Pembina Utama Muda (IV/c) Pembina (IV/a)
NIP. 19721115 199803 1 004 NIP. 19860309 200412 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
BADAN PENGELOLA KEUANGAN DAN ASET DAERAH
BIDANG PENGELOLAAN BARANG MILIK DAERAH

No. SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(n 2) 3 G
1 | Meningkatnya Tata Kelola Keuangan dan Jumlah persil tanah Pemprov 3 persil
Aset Daerah Provinsi Riau Riau
yg disertifikatkan
Persentase Usulan Pemanfaatan 87%
Aset Tetap Provinsi Riau yang
diproses
Jumlah usulan penghapusan aset 13 Usulan
vang diproses
Persentase aset tanah, gedung 13,68%
serta bangunan yang telah
diinventarisasi
Persentase Usulan RKBMD 100%
Pengguna Barang Yang Ditelaah
No. KEGIATAN/SUB KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
) 2) 3 4)
I | Pengelolaan Barang Milik Daerah 3.501.826.781
1 | Penyusunan Standar Harga 299.954.000
2 | Penyusunan Rencana Kebutuhan Barang Milik 188.999.225
Daerah
3 | Penyusunan Kebijakan Pengelolaan Barang Milik 200.480.593
Daerah
4 | Inventarisasi Barang Milik Daerah 387.607.955
5 | Pengamanan Barang Milik Daerah 1.626.607.159
6 | Penilaian Barang Milik Daerah 301.499.458
7 | Pengawasan dan Pengendalian Pengelolaan Barang 159.299.640
Milik Daerah
8 | Optimalisasi Penggunaan, Pemanfaatan, 109.224.710
Pemindahtanganan, Pemusnahan, dan Penghapusan
Barang Milik Daerah
9 | Rekonsiliasi dalam rangka Penyusunan Laporan 120.154.806
Barang Milik Daerah
10 | Penyusunan Laporan Barang Milik Daerah 107.999.235
TOTAL 3.501.826.781
Pekanbaru, 2 Februari 2022
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
P
INDRA, SE, M.Si TENGK IMAYUDA, S.STP, M.Si
Pembina Utama Muda Pembita

NIP. 19721115 199803 1 004

NIP. 19860309 200412 1 001




